
Das Webinar startet in wenigen 

Minuten.... 

…aktuell gibt es nichts «zu hören».



Grüezi

Webinar
Sprengen sie die Grenzen des traditionellen Intranets!

28 | 06 | 23



Netiquette

Aufzeichnung

Dieses Webinar 

wird aufgezeichnet.

Mikrofon

Dein Mikrofon und deine 

Kamera sind ausgeschaltet. 

Wir schalten diese

am Schluss gerne ein.

Chat

Stelle Deine Fragen 

direkt im Chat. 



Inhalt

Vorstellung

Veränderung des Intranets

Intranet heute: Effizientes Arbeiten im digitalen Zeitalter

Herausforderungen im Intranet-Umfeld

Evolution Intranet: Trends und Perspektiven

Erfolgsfaktoren: Schwerpunkte & Best Practices

Take-home-Messages



Begrüssung



‒ Consultant / Projektleiter

‒ IT- & Business-Consultant

‒ Agiles Projektmanagement, Kanban

‒ Kernthemen:

‒ Informations- und Wissensplattformen

‒ Umsetzung Business-Anforderungen, 

Schnittstelle zur Entwicklung

‒ Kommunikation und Kollaboration am digitalen 

Arbeitsplatz

‒ Hybrides Arbeiten / New Work / Work Smart

‒ IT-Infrastruktur

‒ Organisationsentwicklung

‒ Prozess- und Changemanagement

Jean Pierre Cattin



‒ Senior Consultant / Projektleiterin

‒ IT- & Business-Consultant

‒ Agiles Projektmanagement, Scrum, Kanban

‒ Kernthemen:

‒ Kommunikation und Kollaboration am digitalen 

Arbeitsplatz

‒ Informations- und Wissensplattformen

‒ Work Smart

‒ Umsetzung Business-Anforderungen, 

Schnittstelle zur Entwicklung

‒ Schulungen, Coaching

‒ Organisationsentwicklung

‒ Prozess- und Changemanagement

Priska Scherrer



Über Beetroot AG 



Wir sind Beetroot

Markus Fischer

Business Development

VR Partner

Martina Rüedi

Marketing

Vanessa Becker

Consultant & Coach

Tobias Bitzi

Consultant

Andreas Naef

Senior Consultant

Managing Partner

Raphael Frei

Senior Consultant

Managing Partner

Daniel Schnyder

Senior Consultant

Managing Partner

Lukas Müller

Technical Consultant 

Softwareentwickler

Sandro Kläntschi

Softwareentwickler

Priska Scherrer

Senior Consultant

Jean-Pierre Cattin

Consultant
Armin Oberson

Consultant & Coach

Michaela Weber

Consultant 

Organisationsentwicklung

Mario Niederhauser

Consultant Arbeits- & 

Organisationspsychologe







Strategieberatung

Zusammenarbeits- &
 Portallösungen

Moderne 
Arbeitsformen

Prozess- & 
Organisationsberatung

Apps & 
Prozessautomatisierung





Einstieg



Einstiegsfrage

Was sind eure grössten Herausforderungen im 

Zusammenhang mit dem Intranet?



Veränderung des Intranets



Veränderung des Intranets

Früher Heute Trends



Brauchen wir heute in der Organisation noch ein 

Intranet?

‒ Wir sagen JA! 

… in anderer Form



Best Practice – Einsatz von Microsoft 365 Apps



Intranet heute: Effizientes Arbeiten 

im digitalen Zeitalter





Digitales Einstiegstor

Aktualität, Pflege, 

Optimierung & 

Weiterentwicklung

Bedienfreundlichkeit

Interner Austausch

Mehrwert & Nutzen

Barrierefreiheit

Informations- &

Kommunikationskanäle

Community

Mobiler Zugriff

Mitarbeiterverzeichnis

Personalisierung

Kollaboration

Gemeinsames 

Wissen (QM)











Herausforderungen im Intranet-

Umfeld





Ergebnisse der Einstiegsfrage



Evolution Intranet: 

Trends & Perspektiven



Trends & Perspektiven



Microsoft Viva



Persönliche Startseite

Mein 

Dashboard

Seiten

News

Viva Module

Microsoft Viva 

- Startseite



Viva Topics – Themencenter



Viva Topics – On-Boarding



Microsoft Viva



Mit dem neuen Intranet 

Grenzen sprengen!



Grenzen sprengen!



Employee Experience



Employee Experience



Erfolgsfaktoren: Schwerpunkte 

& Best Practices



Wie vorgehen?

Coaching / Kommunikation

Personas & 
Bedürfnisse

Inspirieren Planen Umsetzen Schulen Feedback
Weiter-

entwickeln

Sensibilisierung                       Befähigung                            Begleitung  



Schwerpunkte & Erfolgsfaktoren

‒ Technik ist die Basis, Intranet als ganzheitliches Thema betrachten

‒ Verschiedene Abteilungen (MA) haben verschiedene Bedürfnisse

‒ Neue Tools einsetzen

‒ Interaktivität und Austausch fördern (nicht überfordern)

‒ Den individuellen Nutzen für den Mitarbeitenden finden

‒ Mobile Unterstützung

‒ Change & Adoption (Veränderung, Schulung, Unterstützung, etc.)

‒ Unterhalt & Aktualität (Redaktions- und Betriebskonzept)

‒ Betrieb und stetige Weiterentwicklung



Take-Home-Messages



Informationen und 

Dokumente gezielt 

platzieren / finden (Thema 

Wissensmanagement)

Take-Home-Messages

Interaktion, Kollaboration und 

Austausch fördern =

Wir-Gefühl stärken

Zugänglich für alle Mitarbeitenden

und auf deren Bedürfnisse und 

Interaktion abgestimmt

Intranets haben sich verändert, aber 

spielen weiterhin eine wichtige Rolle in 

der Organisation. Wichtig, sie müssen 

einen Mehrwert bringen

Künstliche Intelligenz kann vermehrt 

als Hilfsmittel und Werkzeug 

eingesetzt werden, um Prozesse zu 

erleichtern

Nicht nur eine technische 

Implementierung. Fokus auch auch 

Change & Adoption



Wie kann Beetroot unterstützen?





Ausblick



Nächste Events im Kompetenzzentrum für 

digitale Zusammenarbeit

Fachvortrag im Kompetenzzentrum

06
September

Webinar

Digitalisierungsstrategie

30
August



Feedback

Wie hat Ihnen unser 

Webinar gefallen?

broot.ch/webinar-intranet

https://broot.ch/webinar-intranet


Inputs?

klar?

Froge?



mersi!
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