
Modern Workplace Checkliste

Organisation, Prozesse Change & Adoption

Management-Support und 
Sponsoring sicherstellen

Sensibilisierungsmass-
nahmen durchführen, um 
auf die Veränderungen 
vorzubereiten

Richtlinien, 
Verhaltenskodex für die 
neue Zusammenarbeit 
definieren

Zielgruppengerechte 
Schulungen durchführen

Coaching und 
Verankerungsmass-
nahmen umsetzen 

Pilotierung und Einführung 
der neuen Prozesse und 
Lösungen

Work Smart: 
Arbeitsprozesse an neue 
Möglichkeiten anpassen

Informations- und 
Datenmanagement 
definieren

Kommunikations- und 
Kanalstrategie festlegen

Anwendungsfälle 
festlegen

Unternehmensstrategie
als Startpunkt

Mitarbeiter-Erlebnis
Mitarbeitende einbeziehen

Mehrschichtiges 
Sicherheits-Konzept

Daten-, Prozess-, HW- und 
Anwendungs-
landschaften

Agile Roadmap definieren 
mit etappierter Migration 
und "Quick Wins"

Richtig konzipiert

Passendes Cloud + Managed
Workplace Model

Modernisierung der 
Geschäftsanwendungen
wo möglich einbeziehen

Daten-Schutz, -Sicherheit, -
Qualität und -Verfügbarkeit

Operative Plattform extern
+ interne Kompetenz

− Information
− Kollaboration
− Mitarbeiter Erlebnis
− Prozess-Automation
− Business Apps 

Landing-Zonen (wie SAP)

Plattform

x




